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OPIS WOLNEGO STANOWISKA PRACY
s W MIEJSKO - GMINNYM OSRODKU KULTURY

Nazwa stanowiska

Pracownik $wietlicowy

Krotka charakterystyka stanowiska

- organizacja zaje¢ $wietlicowych dla
uczestnikow wszystkich grup wiekowych

- rozwijanie zdolnosci spotecznoscei wiejskiej

- ogrzewanie i utrzymywanie obiektu w
czystosci

Podstawowy zakres obowiazkéw

- organizacja czasu wolnego dla dzieci
i mtodziezy (organizacja pomocy miedzy
uczniowskiej , gry i zabawy $wietlicowe)

- rozwijanie uzdolnien spotecznosci wiejskiej
poprzez tworzenie kolek zainteresowan

- informowanie spoteczenstwa lokalnego
o wydarzeniach kulturalnych w naszej gminie
i zachecanie do wzigcia w nich czynnego
udziatu

- przedstawienie rocznego planu pracy, planu
ferii zimowych, zielonych wakacji 1
cyklicznych, kwartalnych sprawozdan.

- dbanie o powierzone mienie, ktére znajduje
si¢ na terenie Swietlicy

- utrzymanie powierzonego obiektu w czystosci

- ogrzewanie obiektu

- wykonywanie prac porzadkowych w $wietlicy
1 wokot swietlicy

- Scista wspotpraca z soltysem w zakresie prac
wykonywanych na rzecz solectwa

Warunki pracy: miejsce 1 czas pracy

Miejsce:
- Swietlica wiejska w Gizynie
Czas pracy:

- pot etatu

Wyksztalcenie:
Wymagania formalne: - minimum $rednie
- wyksztatcenie ( poziom i kierunek) Umiejetnosci:

- umiejetnosci
- wWymagane uprawnienia
- doswiadczenie

- manualne, tworcze, organizacyjne
Wymagane uprawnienia:

- brak

Doswiadczenie:

- z zakresu prac dydaktycznych i spotecznych

Wymagania dodatkowe:
- cechy osobowe
- predyspozycje

- umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy
- fatwo$¢ nawiazywania kontaktow

- samodzielno$¢, obowigzkowosé

- dyspozycyjnosc

- znajomos¢ tworzenia specyfiki pracy
Osrodka Kultury i $wietlic wiejskich
staz lub wolontariat.

- doswiadczenie w zakresie tworzenia
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