Miejsko-imi

OPIS WOLNEGO STANOWISKA PRACY
W MIEJSKO-GMINNYM OSRODKU KULTURY
W KALISZU POMORSKIM

Nazwa stanowiska

PRACOWNIK DS. KOORDYNACYJNO-
TECHNICZNYCH W ZAKRESIE OBSLUGI
OBIEKTOW BUDOWLANYCH

Krétka charakterystyka stanowiska

Podstawowym zadaniem jest monitorowanie stanu
technicznego  budynkéw  M-GOK w  Kaliszu
Pomorskim i podejmowanie drobnych prac remontowo
~naprawczych a takze sporzadzanie planéw remontow,
sprawozdan z przeprowadzonych dziatan remontowych
oraz sporzadzanie wnioskow aplikacyjnych pod katem
dofinansowania remontow 1 inwestycji ze srodkow
zewngtrznych

Podstawowy zakres obowigzkow

- biezacy monitoring budynkéw M-GOK w Kaliszu
Pomorskim oraz prowadzenie catoksztaltu spraw
zwiazanych z utrzymaniem prawidlowego stanu
technicznego obiektow budowlanych M-GOK
w Kaliszu Pomorskim pod wzgledem konserwacji
i drobnych napraw:

- zgtaszanie 1 realizacja pomyslow usprawnien

technicznych w budynkach

- mnadzor nad realizacja uslug remontowych
wykonywanych na nieruchomosciach przez firmy
Zewnetrzne,

- weryfikacja protokotdow z przegladéw technicznych
oraz  pokontrolnych  z  Kkontreli  instytucji
zewnetrznyeh i realizacja zalecen pokontrolnych

- prowadzenie caloksztaltu spraw  zwiazanych
z przygotowywaniem projektéw inwestycyjnych pod

katem  zewnewrznych  Zrédel  finansowania,
zarzadzanie projektami w tym: rozliczanie.
sprawozdawczos¢, monitoring

Warunki pracy: miejsce i ezas pracy

Miejsce:

M-GOK w Kaliszu Pomorskim, ul. Dworcowa 6
Czas pracy:

- peiny etat

(mozliwa praca zmianowa i w weekendy)

h

Wymagania formalne:

- wyksztalcenie

- umiejetnosci

- wymagane uprawnienia
- doswiadczenie

Wyksztalcenie:

- wyksztalcenie minimum $rednie (mile widziane
wyzsze techniczne)

- znajomosc obstugi komputera (MS Office)

- wiedza z zakresu wnioskow aplikacyjnych

- prawo jazdy kat. B

- doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

- mile widziane uprawnienia z branzy remontowo-
budowlanej

Wymagania dodatkowe:
- cechy osobowe
- predyspozycje

- obowiazkowo§é, zorganizowanie, terminowosé
i odpowiedzialnosé,

- zaangazowanie w realizacje powierzonych zadan,

- umiejetnodei  praktyczne naprawy  urzadzen
technicznych

- dobra organizacja pracy wiasnej

- odporno$¢ na stres, dyspozycyjnodc, umigjetnosc
radzenia sobie pod presja czasu

- praca wymagajaca wysokiego stopnia samodzielnosci
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